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Allegato a - “Criteri per la valutazione degli esperti” 

 

Avviso pubblico per la selezione di n. 1 esperto per il conferimento di incarico ex art. 7, 

comma 6 del d.lgs. n. 165/2001 per lo svolgimento di attività di supporto alla Città 

metropolitana di Venezia nell’ambito del progetto europeo “ICARUS” Intermodal 

Connections in Adriatic-Ionian Region to Upgrowth Seamless solutions for passengers, ID 

progetto 10043644, Bando Interreg V-A 2014-2020, Programma CBC Italia-Croazia, asse 

prioritario 4 “Trasporto marittimo” OT 7, obiettivo specifico 4.1 “Migliorare la qualità, la 

sicurezza e la sostenibilità ambientale dei servizi e degli snodi di trasporto marittimo e costiero, 

promuovendo la multimodalità nell’area di programma”. 

CUP: D31C18000230006 

 

Criteri di valutazione 

 

Il punteggio massimo sarà di 45 (quarantacinque) punti, di cui: 

 

- 30 (trenta) punti al massimo per il curriculum, distribuiti come di seguito specificato: 

 

AMBITO DI VALUTAZIONE DEL CURRICULUM: 

esperienze professionali 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

1. Comprovata esperienza professionale in relazione alle competenze specifiche 

richieste per il profilo oggetto di valutazione. Per ogni trimestre lavorativo 0,50 

punti 

18,0 

(diciotto) 

2. Esperienza professionale nell’ambito di progetti e iniziative in contesto 

Europeo. Per ogni trimestre lavorativo 0,75 punti 

12,0 

(dodici) 

Totale complessivo 
30,0 

(trenta) 

 

- 15 (quindici) punti al massimo per il colloquio individuale che sarà effettuato tra i soli primi 

5 (cinque) classificati (più eventuali ex aequo). 

 

Il colloquio verterà sui seguenti temi: 

 7 (sette) punti per la conoscenza in materia di mobilità; 

 8 (otto) punti per la conoscenza in ambito di progetti europei. 

Nel corso del colloquio verrà valutata la conoscenza della lingua inglese attraverso la traduzione di 

un breve testo in lingua. Nel caso di candidati stranieri verrà altresì valutata l’effettiva conoscenza 

della lingua italiana. 

 


