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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1  

POSTO DI  DIRIGENTE AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO ED INDE-

TERMINATO DA ASSEGNARE ALL’AREA CONTRATTI COME PRIMO 

INCARICO  
 

 

VERBALE N. 1 
 
Oggetto: a) Presa d’atto della regolare pubblicazione del bando e presa in carico degli atti del concorso; 

 b) Determinazione dei criteri di valutazione delle prove 

c) Calendario delle prove d’esame; 

d) Ammessi alle prove d’esame. Situazioni d’incompatibilità. 

  
  
Il giorno 16 dicembre 2022 alle ore 11.00, in videoconferenza, si è riunita la commissione giudicatrice del 

concorso pubblico per esami a tempo pieno ed indeterminato di dirigente amministrativo da assegnare 

all’area gare e contratti come primo incarico. 

 

Sono presenti i Signori: 

DIRIGENTE DR. GIOVANNI BRAGA Presidente 

DIRIGENTE DR.SSA PAOLA RAVENNA Membro esperto 

DIRIGENTE ING. NICOLA TORRICELLA  Membro esperto 

COORDINATORE 

AMM.VO  

 

DR. FEDERICO SCHIAONCIN Segretario 

 

Il Presidente, constatata la legalità della seduta, dichiara aperti i lavori. 

 

 

a) PRESA D’ATTO DELLA REGOLARE PUBBLICAZIONE DEL BANDO E PRESA IN CARICO 

DEGLI ATTI DEL CONCORSO  
 

LA COMMISSIONE 

 

………..OMISSIS…………… 

 

b) DETERMINAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

 

Prova scritta: 

a) la prima prova scritta verterà su n. 3 domande a risposta aperta con una durata prevista di 2 ore;  

 

b) la seconda prova scritta consisterà nella redazione di atti amministrativi o tecnici con una durata pre-

vista di 1 ora e 30 minuti. 

 

Eventuali tempi aggiuntivi varranno per i singoli candidati che ne abbiano fatto motivata richiesta in sede di 

presentazione della domanda di partecipazione al concorso.  

 

Per entrambe le prove scritte i criteri di valutazione ed i relativi punteggi saranno i seguenti: 

 

conoscenza 

dell’argomento 

0-20 

 

correttezza dei rifermenti 

normativi 

0-15 

capacità 

di sintesi 

0-15 

chiarezza 

dell’esposizione 

0-10 

correttezza 

dell’esposizione 

0-10 

precisione nell’uso 

dei termini tecnici 

0-15 
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La prova orale si svolgerà attraverso n. 2 domande  relative alle competenze trasversali (esposizione curricu-

lum vitae e illustrazione della gestione di una caso pratico dando evidenza dei riferimenti normati-

vi/regolamentari/contrattuali/procedurali) e n. 2 domande sulle materie indicate nel bando di concorso per 

ciascun candidato scelte tra quelle predisposte e debitamente imbustate in forma anonima dalla commissione 

esaminatrice e si considererà superata con un punteggio non inferiore a 70/100. 

La valutazione della prova orale terrà conto dei seguenti parametri: 

a) chiarezza espositiva; 

b) completezza nell'esposizione della materia trattata con capacità di collegamento tra le materie del concor-

so; 

c) capacità di sintesi e precisione. 

 

Durante la prova orale la commissione provvederà ad accertare la conoscenza della lingua inglese (lettura e 

traduzione) e dell’utilizzo delle apparecchiature delle applicazioni informatiche più diffuse. 

 

Detti accertamenti daranno luogo semplicemente ad un giudizio di ‘idoneità’ o ‘inidoneità’ dei concorrenti 

che non incideranno sul punteggio complessivo conseguito nella prova orale, ma in caso di esito negativo di 

una delle due prove la stessa sarà considerata non superata. 

 

La valutazione di tutte le prove d’esame sarà espressa in centesimi e conseguono l’ammissione alla prova o-

rale i candidati che abbiano riportato nelle prove precedenti una votazione di almeno 70 centesimi. Il punteg-

gio complessivo è determinato sommando ciascuna prova scritta (massimo 100 punti per prova) ed il voto 

riportato nella prova orale (massimo 100 punti). 

L’abbinamento delle prove scritte avverrà secondo quanto prescritto dall’art. 25 del vigente Regolamento.  

 

    …………………OMISSIS………………..  

 

La commissione decide di stabilire il calendario delle prove previste dal bando prot. n. 47660/2022: 

- Martedì 10 gennaio 2023: inizio prima prova scritta ore 9.00 e a seguire alle ore 14.00 inizio seconda 

prova scritta; 

- Martedì 24 gennaio 2023: inizio prova orale ore 9.00. 

Tutte le prove saranno sostenute presso l’Auditorium della Città metropolitana di Venezia, Centro Servizi 1– 

Via Forte Marghera n. 191 Venezia Mestre.    

 

La commissione decide che durante le prove scritte non è consentita la consultazione di alcun testo ad ecce-

zione di quelli che la Commissione riterrà di mettere a disposizione dei candidati in sede di esami. 

    …………..……OMISSIS……………….. 

 

LA COMMISSIONE 

 

Espletate le incombenze sopra precisate, determina di riconvocarsi per il giorno 10 gennaio 2023 alle ore 

08.00 presso il Centro servizi 2 della Città metropolitana di Venezia – torre Nord 1° piano Area risorse uma-

ne – ufficio del dirigente, per l’elaborazione delle prove scritte. 

 

  ………………………….. …….. OMISSIS………………………….. 

 


