CITTA METROPOLITANA DI VENEZIA
Collegio dei Revisori dei Conti

Verbale n. 76/2024

del 9 dicembre 2024

In data odierna, in collegamento telematico, si € riunito il Collegio dei Revisori dei Conti
composto dai signori:

— dr Piersandro Peraro Presidente;
— dr Stefano Trentin Componente effettivo;
— dr Corrado Mancini Componente effettivo;

per procedere alla certificazione della integrazione alla costituzione del Fondo risorse
decentrate anno 2024 sulla base della documentazione in precedenza ricevuta dalla dr.ssa
Zacchello Paola Responsabile del personale per conto del dirigente Giovanni Braga.

L’Organo di revisione ha esaminato:

- la determinazione N. 1485/2024 avente ad oggetto “COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE
DECENTRATE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI ANNO 2024 Al SENSI ART. 79
CCNL 16.11.2022 TRIENNIO 2019 - 2021.”, la relazione tecnico finanziaria afferente la citata
costituzione;

- la determinazione N. 3252/2024 avente ad oggetto “INTEGRAZIONE DEL FONDO RISORSE
DECENTRATE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI ANNO 2024 Al SENSI ART. 79
CCNL 16.11.2022 TRIENNIO 2019 - 2021.”, la relazione tecnico finanziaria afferente la citata
costituzione.

Visti:

e il proprio verbale n. 66 del 24 giugno 2026 con il quale rilasciava la certificazione alla
costituzione del Fondo per le risorse decentrate per il personale del comparto anno
2024;

e le disposizioni dei Contratti Collettivi Nazionali del personale non dirigente del
comparto Funzioni locali ed in particolare gli artt. 7, 8, 79 € 80 del CCNL 16/11/2022;

e lart. 23 del D.Lgs.n.75/2017;

e ilD.Lgs.n.165/2001 ed in particolare U’art. 40bis;

e ilD.L.n.34/2019 ed in particolare ’art. 33, comma 2;

e ilD.Lgs.n.118/2011 e s.m.i.;

e iprincipi contabili applicati ed in particolare il n. 4/2;

e | principi di vigilanza e controllo dell’Organo di revisione degli Enti Locali approvati dal
Consiglio nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili;



CITTA METROPOLITANA DI VENEZIA
Collegio dei Revisori dei Conti

Il Collegio vista la relazione tecnico illustrativa del 19/11/2024 a firma del dirigente dott.
Giovanni Braga avente ad oggetto “Relazione illustrativa tecnico-finanziaria sulla costituzione
delfondo per le risorse decentrate anno 2024 del personale del comparto-integrazione”.

Considerato che lintegrazione € costituita da un incremento delle risorse da specifiche
disposizioni di legge da euro 309.689 a euro 625.000 e che la stessa € composta da euro
590.000, per incentivi tecnici ed euro 35.000 per onorari al personale dell'Area Legale.

Dopo aver ricordato:

-che gli incentivi tecnici possono essere distribuiti al personale solo successivamente
all’avverarsi di tutte le condizioni previste dalla norma e dal regolamento interno all’ente con
’avvertenza che gli incentivi maturati con effetto del nuovo codice dei contratti pubblici, D.Lgs
36/2023, possono essere distribuiti solamente dopo approvazione del relativo regolamento;

-che per ’erogazione degli onorari al personale dell’Area Legale &€ necessario il rispetto di tutte
le condizioni previste dall’articolo 9 del D1 90/2014 e dal CCNL;

procede alla certificazione dell’integrazione del fondo delle risorse decentrate del personale
dipendente per ’anno 2024 riassunto nello schema allegato
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Allegato al verbale n. 76/2024

Schema costituzione

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2024

CCNL 16.11.2022 CCNL 21.05.2018 DESCRIZIONE Valore
RISORSE STABILI
Art. 79 comma 1 lettera a) Art. 67 comma 1 Importo unico consolidato anno 2017 - al netto P.O. (€ 391.234) 2.188.558
Art. 79 comma 1 lettera a) Art. 67 comma 2 lett. a) Incremento € 83,20 per ogni dip. In servizio al 31/12/2015 - DAL 2019 26874
Art. 79 comma 1 lettera a) |Art. 67 comma 2 lett. b) Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 23.411
Art. 79 comma 1 lettera a) Art. 67 comma 2 lett. c) Retribuzioni di anzianita ed gni ad p del p 'anno preced: 42,023
Art. 79 comma 1 lettera a) Art. 67 comma 2 lett. d) Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D.Lgs 165/2001 -
Art. 79 comma 1 lettera a) Art. 67 comma 2 lett. e) Riduzione per processi associativi e delega di funzioni con dip 262912
I'\rt. 79 comma 1 lettera a) Art. 67 comma 2 lett. f) solo per Regioni -
Art. 79 comma 1 letteraa)  [Art. 67 comma 2 lett. g) Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario
Art. 79 comma 1 lettera b) Incremento € 84,50 per ogni dip. In servizio al 31/12/2018 - DAL 2021 23914
Risorse stanziate dagli enti in caso di stabile della cor di personale, in
Art. 79 comma 1 lettera c) coerenza con il piano dei f; gni, al fine di gli oneri dei maggiori trattamenti
economici del personale
Differenza tra gli incrementi a regime riconosciuti alle posizioni economiche di ciascuna
Art. 79 comma 1 lettera d) categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali sul personale in essere 36.622
al 01/01/2021
Quote risorse a carico del bilancio corrispondente alle differenze stipendiali tra B3 e B1 e
Art. 79 comma 1 - bis tra D3 e D1 (dal 1° aprile 2023, entrata in vigore del nuovo sistema di classificazione 79.182
professionale)
TOTALE RISORSE STABILI 2.157.672
INCREMENTI VARIABILI
Art. 79 comma 2 lettera a) Art. 67 comma 3 lett. a) Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi -
Art. 79 comma 2 lettera a) Art. 67 comma 3 lett. b) Piani di razionalizzazione
Risorse da specifiche disposizioni di legge NON soggette a limite (funzioni tecniche
Art. 79 comma 2 letteraa)  |Art. 67 comma 3 lett. ¢) successive al 1/1/2018, tura, collaudi, ecc.) 625.000
Art. 79 comma 2 lettera a) Art. 67 comma 3 lett. d) Ratei di importi RIA su cessazioni in corso di anno precedente 2.268
Art. 79 comma 2 lettera a) Art. 67 comma 3 lett. f) Rimb spese notifi atti dell'amministrazione finanziaria
Art. 79 comma 2 lettera a) Art. 67 comma 3 lett. g) Personale case da gioco
Art. 79 comma 2 lettera a) Art. 67 comma 3 lett. k) Quote per trasferimento personale in corso di anno a seguito di delega di funzioni
Art. 79 comma 2 lettera b) Incremento massimo 1,2% monte salari 2017
Risorse finalizzate ad adeguare la disponibilita del Fondo sulla base di sceite
Art. 79 comma 2 lettera c) organizzative, gestionali e di politica retributiva degli enti, anche connesse all'assunzione
di p atempo
Art. 79 comma 2 lettera d) Risparmi da utilizzo straordinari anno precedente 83.689
Art. 79 comma 3 Incremento fino allo 0.22% del monte salari 2018 14833
Art. 80 comma 1 Residui anni precedenti di risorse stabili e correlazione 593.685
TOTALE INCREMENTI VARIABILI 1.319.475
TOTALE 3.477.147
TOTALE RISORSE SOGGETTE A LIMITE 1.969.937
LIMITE FONDO 2016 - quota al fondo delle elevate qualificazioni 1.431.876
EVENTUALE RIDUZIONE PER SUPERAMENTO 2016* 538.061

TOTALE FONDO 2024

2.939.086
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